ESTATUTOS
FEDERACION DOMINICANA DE CAMARAS DE COMERCIO Y
PRODUCCION

TITULO |
DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

ARTICULO 1. La Federacién Dominicana de Camaras de Comercio y
Produccion, por sus siglas (FEDOCAMARAS) es la institucion que asocia y
redne a las Camaras de Comercio y Produccién de la Republica
Dominicana, para propiciar en forma conjunta el aporte del sector privado
en el desarrollo econémico de la Republica Dominicana.

PARRAFO: FEDOCAMARAS tendr4 un sello seco o gomigrafo con la
siguiente leyenda: “Federacion Dominicana de Camaras de Comercio y
Produccion, (FEDOCAMARAS)”, el cual sera estampado en todos los
documentos en que lo requieran estos estatutos, las leyes y normativas
vigentes.

ARTICULO 2. DOMICILIO. El domicilio social y legal de la Federacion
Dominicana de Camaras de Comercio y Produccién estara en la ciudad de
Santo Domingo, pero podra establecer oficinas y delegaciones en otras
ciudades del pais.

ARTICULO 3. DURACION. La duracion de FEDOCAMARAS sera por
tiempo indefinido.

ARTICULO 4. OBJETO. Seran los fines y objetivos de FEDOCAMARAS:

a) Defender la empresa privada y de los intereses nacionales en el
comercio internacional, asi como propugnar el libre comercio y las
relaciones comerciales;

b) Realizar estudios y andlisis de ideas e iniciativas que presenten los
asociados y/o entidades vinculadas a FEDOCAMARAS:

c¢) Formular estudios y proyectos que propicien la creacién de nuevas
empresas y/o programas de desarrollo en beneficio de la empresa
privada y de las Camaras de Comercio;

d) Coordinar las actividades de las Camaras de Comercio del pais e
integrar sus recursos Yy posiciones.

e) Establecer convenios y acuerdos que contribuyan a estrechar los
vinculos de amistad, cooperacion y solidaridad entre los organismos
nacionales, regionales e internacionales de Camaras de Comercio;

f) Promover y realizar toda actividad de estudios, encaminada a
fomentar y divulgar el desarrollo econdémico de las diferentes regiones
del pais.



g) Asesorar y acompafar a las Camaras de Comercio miembros de
FEDOCAMARAS en las funciones que son inherentes a sus objetivos,
mision y vision.

h)  Coordinar métodos de acompafamiento y formalizacion a las
MiPymes de la Republica Dominicana.

TITULO Il
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 5. REGIMEN ECONOMICO. Los ingresos de FEDOCAMARAS
provendran de:

a) Contribuciones por concepto de pago de cuotas de membresia por
parte de sus miembros, segun se acuerde en la Junta Directiva;

b) Ingresos generados por concepto de la venta de publicaciones
emitidas por FEDOCAMARAS;

c) Ingresos generados por concepto de las actividades celebradas
por FEDOCAMARAS:;

d) Donaciones realizadas por los miembros, por terceros, por el Estado

dominicano o por organizaciones nacionales e internacionales, que
no comprometan al patrimonio e integridad de FEDOCAMARAS y
previa aprobacion de la Junta Directiva. Para casos que impliquen
compromisos para FEDOCAMARAS, se requerira la aprobacion de
la Asamblea General.

ARTICULO 6. PRESUPUESTO. El presupuesto anual de FEDOCAMARAS
estara compuesto por los ingresos y gastos de FEDOCAMARAS. Los
ingresos tendran su origen en las partidas consignadas en el articulo 5 de
estos Estatutos y los gastos se proyectaran con base en las actividades y
operaciones previstas para el periodo de que se trate. Debera ser preparado
y presentado por el Comité Ejecutivo a mas tardar el treinta (30) de octubre
de cada afio, para ser revisado y aprobado por la Junta Directiva a mas
tardar el treinta (30) de diciembre de cada afio, la cual debera someterlo a
la Asamblea General para fines de ratificacion.

PARRAFO I: En los casos en los que el presupuesto anual no sea
aprobado en el plazo convenido en el articulo precedente,
FEDOCAMARAS seguird operando con el presupuesto anterior.

PARRAFO II: Excedentes Presupuestarios. En caso de que se
produzcan excedentes presupuestarios resultantes del ejercicio fiscal
anual anterior de FEDOCAMARAS, la Junta Directiva decidira el destino o
uso final que se le dara a los mismos. Dichos excedentes seran utilizados
en actividades relacionadas con los objetivos de FEDOCAMARAS.



TITULO 1l
DE LA ASOCIACION A FEDOCAMARAS

ARTICULO7. Los miembros de FEDOCAMARAS podran ser titulares,
asociados y honorarios.

ARTICULO 8. Miembros Titulares. Podran ser miembros titulares de
FEDOCAMARAS todas las Camaras de Comercio y Produccion de la
Republica Dominicana, que tengan personalidad juridica y se encuentren
constituidas y organizadas de conformidad con las legislaciones vigentes,
y cuyos organismos directivos firmen el acta constitutiva de
FEDOCAMARAS o que posteriormente soliciten su incorporacion, quienes
con esta solicitud aceptan los estatutos y normativas vigentes de
FEDOCAMARAS.

ARTICULO 9. Los miembros titulares tendran los derechos que le otorgan
los presentes estatutos y los reglamentos, entre ellos:

. Elegir y ser elegido en el organismo directivo de FEDOCAMARAS;

. Tener voz y voto en las asambleas;

. Hacer las proposiciones que crean oportunas a los organismos de
FEDOCAMARAS;

. Disfrutar de las ventajas y beneficios que se deriven de su condicion

de miembro de FEDOCAMARAS;
. Representar a FEDOCAMARAS en sus provincias.

. Recibir todas las publicaciones e informaciones distribuidas por
FEDOCAMARAS.

PARRAEO: Para ejercer estos derechos, los miembros titulares de
FEDOCAMARAS, deberan estar al dia en el pago de sus cuotas de
membresia, de acuerdo a las politicas establecidas.

ARTICULO 10. Miembros Asociados. Podran ser miembros asociados
de FEDOCAMARAS las Camaras binacionales existentes o que se formen,
para promover intercambios econdmicos, culturales y sociales entre la
Republica Dominicana y otras naciones. Su aceptacion estara sujeta al
voto favorable de la Junta Directiva de FEDOCAMARAS, quien fijara las
condiciones y requisitos que deberan reunir, incluyendo la cuota a pagar
por membresia. Una vez establecidos dichos criterios y cuotas de
membresia, su ejecucion y supervision quedara delegado en su Director
Ejecutivo.

ARTICULO 11. Los miembros asociados tendran los derechos que le
otorgan los presentes estatutos y los reglamentos, entre ellos:



J Asistir a las asambleas con voz, pero sin voto;

J Participar en los eventos de FEDOCAMARAS;

J Recibir todas las publicaciones de FEDOCAMARAS;

. Presentar proposiciones, sugerencias 0 proyectos al Director
Ejecutivo y participar, previa solicitud, en las reuniones de la Junta
Directiva o de cualquier organismo de FEDOCAMARAS con voz y
no voto, cuando se presenten las propuestas que han sido sometidas
por dicho asociado.

PARRAEO: Para ejercer estos derechos, los miembros asociados de
FEDOCAMARAS, deberan estar al dia en el pago de sus cuotas de
membresia, de acuerdo a las politicas establecidas.

ARTICULO 12. Miembros Honorarios. Los miembros honorarios podran
ser personas fisicas o morales (asociaciones, gremios, federaciones,
cooperativas) que hayan brindado servicios al pais, a la economia nacional,
alas Camaras de Comercio y que sean honrados de esta forma por la Junta
Directiva de FEDOCAMARAS.

ARTICULO 13. Los miembros honorarios tendran los derechos que le
otorgan los presentes estatutos y los reglamentos, entre ellos:

J Asistir a las asambleas con voz, pero sin voto;

J Participar en los eventos de FEDOCAMARAS;

J Recibir todas las publicaciones de FEDOCAMARAS;

J Presentar proposiciones, sugerencias o proyectos al Director
Ejecutivo.

ARTICULO 14. SUJECION A LOS ESTATUTOS. La calidad de miembro
de FEDOCAMARAS presupone la conformidad de atenerse a las clausulas
de estos Estatutos, reglamentos, resoluciones y acuerdos de la Asamblea
General, copia de los cuales seran entregados al ser aceptado como
miembro.

ARTICULO 15. OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS. Los miembros se
obligan a cumplir a cabalidad con todas las disposiciones contenidas en la
Ley 50-87, en estos Estatutos y sus reglamentos, incluyendo las
modificaciones de que los mismos fueren objeto, asi como con las
resoluciones que fueren adoptadas en conformidad con las disposiciones
de estos Estatutos por la Asamblea General y la Junta Directiva.



ARTICULO 16: Registro de Membresia. FEDOCAMARAS tendra un
Registro de Membresia, que podra estar en formato tanto fisico como
electronico, donde se har& constar el nombre de la institucion, teléfono,
direccién, informacion de contacto y correo electronico del representante
de la institucion miembro que forme parte de FEDOCAMARAS. Toda
comunicaciéon o informacién se remitirdA a cada miembro por cualquier
medio, procurando recepcién por parte del destinatario, de acuerdo a las
informaciones que aparezcan en el citado Registro de Membresia. Es un
deber de cada miembro informar a la Direccién Ejecutiva sobre los cambios
o modificaciones de su informaciébn de contacto, a fin de que
FEDOCAMARAS realice las actualizaciones correspondientes.

ARTICULO 17. La representacion de los miembros de la FEDOCAMARAS
sera ejercida por los delegados que nombre la Junta Directiva de la Camara
correspondiente.

PARRAEO: Las Camaras miembro deberan presentar formalmente ante
FEDOCAMARAS las personas delegadas por su Junta Directiva en calidad
de delegados y representantes, asi como su informacion de contacto.

ARTICULO 18. SUSPENSION Y PERDIDA DE LA MEMBRESIA. La Junta
Directiva podrd suspender temporalmente los derechos de los miembros
cuando se produzca un sometimiento formal del mismo, ante el Tribunal
Disciplinario y hasta tanto dicho, Tribunal conozca y decida el caso de forma
definitiva. Asimismo, podra suspender esos derechos por falta de pago de
las cuotas establecidas.

PARRAFO: La calidad de miembro cesa o se pierde por violacion de alguna
de las disposiciones de la Ley 50-87, los Estatutos de FEDOCAMARAS,
sus reglamentos, o por violacion de alguna disposicién establecida por
resoluciéon de la Asamblea General o de la Junta Directiva, segun haya sido
constatada de manera definitiva, y resuelta por el Tribunal Disciplinario de
FEDOCAMARAS.

TITULO IV
ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 19. Los 6rganos de gobierno de FEDOCAMARAS son los
siguientes:

a) La Asamblea General;
b) La Junta Directiva;

c) El Comité Ejecutivo.



SECCION |
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO 20. ASAMBLEAS GENERALES. La Asamblea General de
FEDOCAMARAS es el 6rgano superior de Gobierno y sus resoluciones
obligan a los restantes 6rganos. Los acuerdos de la Asamblea General son
finales y concluyentes, sus resoluciones obligan a todos los miembros, aun
a los ausentes, y los disidentes, y contra dichos acuerdos no habra recurso
alguno, excepto en los casos previstos por la ley, siempre y cuando la
misma se encuentre constituida validamente de conformidad con los
presentes estatutos.

PARRAFO I: La Asamblea General estara integrada por la universalidad
de los miembros de FEDOCAMARAS que se encuentren al dia en sus
cuotas. Podran asistir los miembros asociados y honorarios con derecho a
v0z, pero sin voto.

PARRAFO II: Divisiéon de las Asambleas Generales. Las Asambleas
Generales se dividiran en Ordinarias y Extraordinarias.

PARRAFO Ill: Las Asambleas Generales podran celebrarse en cualquier
época del afo, siempre y cuando exista una causa que lo justifique y que
lo decida la Junta Directiva o que lo soliciten por lo menos diez (10)
miembros titulares que se encuentren al dia con el pago de sus cuotas de
membresia.

ARTICULO 21. DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL. La
Asamblea General Ordinaria anual sera celebrada dentro del mes de junio
de cada afio, en el lugar fijado por la Junta Directiva. Esta fecha sera
comunicada a los miembros de FEDOCAMARAS con por lo menos treinta
(30) dias de anticipacién y debera contar con un quérum de la mitad més
uno (1) de los miembros con derecho a voto.

ARTICULO 22. La Asamblea General Ordinaria tendra las siguientes
atribuciones:

a) Elegir cada dos (2) afios los miembros de la Junta Directiva de
FEDOCAMARAS;

b) Conocer y aprobar anualmente el informe de gestion del Presidente
en representacion de la Junta Directiva;

c) Conocer y aprobar anualmente el presupuesto aprobado por la Junta
Directiva para el periodo siguiente;

d) Conocer y aprobar el informe del Tesorero sobre la situacion
financiera y los Estados Financieros;

e) Conocer de los asuntos gque le someta la Junta Directiva o por lo menos
cinco (5) miembros de FEDOCAMARAS con derecho a voto;



f) Elegir el Tribunal Disciplinario;

g) Conocer y tomar decisiones sobre todos los asuntos que figuren en el
Orden del Dia de la Asamblea;

h) Ratificar, revocar o modificar resoluciones anteriores adoptadas por
otra Asamblea Ordinaria;

i) Aprobar la emision de documentos de deuda a corto y largo plazo de
FEDOCAMARAS,;

i) Aprobar y otorgar inscripciones hipotecarias, privilegios y adquirir toda
clase de bienes, derechos inmobiliarios;

k) Sustituir a los miembros de la Junta Directiva por las causales

establecidas en el articulo 18 de estos estatutos o por renuncia antes
del vencimiento del periodo para el que fueron elegidos o por cierre o
inoperancia de la Camara miembro;

) Resolver sobre todos aquellos asuntos que excedan la competencia
de la Junta Directiva y que no sean de los atribuidos privativamente a
la Asamblea General Extraordinaria.

m) Conferir a la Junta Directiva las autorizaciones y poderes necesarios,
cuando los que le han sido atribuidos resultan insuficientes y, de una
manera general, reglamentar las condiciones del mandato impartido a
la Junta Directiva, en los casos que sean necesarios;

n) Interpretar las disposiciones de los Estatutos cuyo sentido sea oscuro,
ambiguo o confuso.

PARRAFO: En caso de que la Asamblea General Ordinaria Anual no sea
convocada en el plazo establecido en los presentes estatutos, los miembros
de los diferentes 6rganos de FEDOCAMARAS deberan mantener sus
funciones hasta tanto sea celebrada la Asamblea General en la cual se elijan
nuevos miembros.

ARTICULO 23. De las Deméas Asambleas Generales Ordinarias. En
cualquier tiempo podra ser convocada la Asamblea General Ordinaria para
conocer y resolver cualesquiera asuntos de su competencia, sin limitacion
alguna. La Asamblea General Ordinaria convocada extraordinariamente podra
ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual, cuando ésta
no haya resuelto en la fecha prevista cualquier asunto de su competencia.

ARTICULO 24. De la Asamblea Extraordinaria. Son atribuciones exclusivas
de la Asamblea General Extraordinaria de miembros:

a) Decidir sobre la modificacion de los Estatutos;

b) Decidir sobre la enajenacion o transferencia total de los activos de
FEDOCAMARAS;

c) Decidir sobre la fusion con otras entidades, de la naturaleza que fueren;



d) Decidir sobre la disolucién y liquidacion de FEDOCAMARAS en la forma
establecida en estos mismos Estatutos.

ARTICULO 25. Orden del Dia. El orden del dia de las Asambleas Generales
de miembros sera redactado por quien realice la convocatoria. Constituiran el
orden del dia todos aquellos temas que sean aprobados inicialmente por la
Junta Directiva, a proposicion de los miembros o la Junta Directiva.

ARTICULO 26. La direccién de la Asamblea estara a cargo del Presidente y
Secretario de la Junta Directiva en funciones.

PARRAFO: En los casos en los que el Presidente y Secretario de la Junta
Directiva en funciones se encuentren ausentes, los miembros presentes
podran elegir un Presidente y Secretario de la Asamblea, siempre y cuando
se cumpla con el quorum necesario para la toma de decisiones, conforme
disponen estos estatutos.

ARTICULO 27. Quérum y Composicién de las Asambleas. Toma de
Decisiones. Las Asambleas Generales reunidas en sesion ordinaria deberan
estar compuestas por miembros o sus apoderados que representen cuando
menos la mayoria del total de los miembros de FEDOCAMARAS, y sus
decisiones seran validas cuando cuenten con por lo menos la mitad mas uno
de los votos representados en la Asamblea. Las Asambleas Extraordinarias
deberan estar compuestas por miembros o sus apoderados que representen
cuando menos el setenta y cinco por ciento (75%) del total de Miembros de
FEDOCAMARAS, y sus decisiones seran vélidas cuando cuenten por lo
menos con las dos terceras (2/3) partes de los votos representados en la
Asamblea.

PARRAFO I|: Cada miembro podra participar con voz en las Asambleas con
hasta dos (2) representantes, pero so6lo uno de ellos tendra el derecho al voto.
El poder de representacion para votar debera depositarse antes del inicio de
la Asamblea en la mesa directiva. La representacion podra ser conferida de
manera exclusiva a un representante de la misma Camara que lo concede.

PARRAFO II: En caso de no alcanzar el quérum reglamentario quedaré
convocada la Asamblea por segunda vez una hora mas tarde, pudiendo en
este caso la Asamblea sesionar validamente con un minimo del treinta
porciento (30%) de los miembros con derecho a voto.



SECCION I
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 28. Junta Directiva. Duracion y designacion. La Junta
Directiva tendra la direccion y administracion de FEDOCAMARAS y podra
resolver cualquier asunto que no sea de los atribuidos exclusivamente a la
Asamblea General, incluyendo las funciones que ésta le asigne.

PARRAFO I: La Junta Directiva sera elegida cada dos (2) afios por la
Asamblea General Ordinaria Anual y estara compuesta por un presidente,
un primer vicepresidente, un segundo Vvicepresidente, un tercer
vicepresidente, un cuarto vicepresidente, un tesorero, un vicetesorero, un
secretario, un vicesecretario, cinco vocales y cinco suplentes de vocales.
Solo el Cuarto Vicepresidente puede concurrir con la region de que
provenga el Presidente.

PARRAFO II: La Camara de Comercio y Produccién que presida la Junta
Directiva sélo podra ser reelecta por un periodo adicional de manera
consecutiva.

PARRAFO llI: Los cuatro vicepresidentes deben ser escogidos de manera
tal, que cada uno de ellos represente a las diferentes zonas del pais: Distrito
Nacional y Provincia Santo Domingo, Zona Sur y sus provincias, Zona Este
y Sus provincias, y Zona Norte y sus provincias.

PARRAFO IV: Los miembros de la Junta Directiva solo responden de la
ejecucion de su mandato y no contraen ninguna obligacién personal ni
solidaria relativa a los compromisos de FEDOCAMARAS.

PARRAFO V: La eleccién sera hecha de las planchas que sometan cinco
0 mas miembros de la Federacion y debe contar con los votos favorables de
la mitad mas uno de las Camaras de Comercio y Produccién presentes en
la Asamblea.

PARRAFO VI: Las planchas podran ser presentadas por los representantes
de las camaras propuestas para presidente y vicepresidentes.

PARRAFO VII: La representacion de las Camaras ante la Junta Directiva
de FEDOCAMARAS corresponde al presidente de cada Camara o a quienes
sean delegados por la misma.

PARRAFO VIII: Quedaran inhabilitados aquellos miembros de la Junta
Directiva que sean candidatos a cargos politicos electivos, estar nombrados
por decreto del Poder Ejecutivo o que ejerzan una funcién publica.

PARRAFO IX: En caso de ausencia definitiva de un miembro de la Junta



Directiva se cubrira el puesto con la persona que escoja la Camara de
donde provenia el miembro que sera sustituido.

PARRAFO X: El Pasado Presidente de FEDOCAMARAS, en el periodo
inmediato anterior, sera miembro ex officio de la Junta Directiva, el cual
podra contribuir, colaborar y asesorar a FEDOCAMARAS en los temas de
su interés y en los que la Junta Directiva solicité su apoyo.

ARTICULO 29. Reuniones de la Junta Directiva. Los miembros de la
Junta Directiva se reunirdn de manera ordinaria, presencial y/o virtual, por
lo menos una (1) vez cada dos (2) meses, en las fechas y horas que
acuerden entre si. Se reunirdn en forma extraordinaria, cuantas veces sea
necesario mediante convocatoria hecha por el Presidente o por lo menos
tres (3) de sus miembros. Esta convocatoria se hara por cualquier medio,
incluso electronico. Los temas que vayan a ser tratados en la reunion
deberan estar precisados en la convocatoria y, ademas, se enviara a los
miembros de la Junta Directiva toda la documentacion e informacion
relacionada con los temas a tratar, en caso de ser necesario para Su
estudio. No obstante, podran incluirse en los temas a tratar, asuntos que no
figurardn en la convocatoria, cuando los puntos sean aprobados por la
mayoria de los votos de los miembros de la Junta Directiva.

PARRAFO: El lugar de reunion de la Junta Directiva sera determinado por
dicho 6rgano, y comunicado oportunamente a los miembros de la misma
con por lo menos una (1) semana de anticipacion a la fecha de la reunion.

ARTICULO 30. Quérum. Mayorias y Representacion. Para la validez de
las reuniones se requerird por lo menos la presencia fisica y/o virtual de por
lo menos cincuenta y un por ciento (51%) de los miembros de la Junta
Directiva.

PARRAFO [: Para la validez de las decisiones se requerira el voto favorable
de la mayoria de los miembros de la Junta Directiva presentes o
representados en la sesion. En caso de empate, el voto del Presidente es
dirimente.

PARRAFO Il: Todo miembro de la Junta Directiva tiene derecho y se
compromete a hacer sus mejores esfuerzos para concurrir y votar en
cualquier reunion de la Junta Directiva, ya sea en persona o por cualquier
otro medio.

PARRAFO lII: Los miembros de la Junta Directiva deberan asistir, de
manera presencial o virtual, a por lo menos el setenta y cinco por ciento
(75%) de las reuniones de ese 6rgano, realizadas en el periodo por el cual
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han sido electo, como requisito esencial para poder ser reelectos en sus
cargos u ocupar otro cargo en la proxima Junta Directiva.

PARRAFO IV: El miembro de la Junta Directiva, que sin excusa legitima
dejare de asistir a tres (3) sesiones consecutivas, sera considerado
renunciante del cargo.

ARTICULO 31. Atribuciones. La Junta Directiva esta investida de los
poderes mas extensos para actuar en nombre de FEDOCAMARAS vy
ejecutar todos los actos y operaciones de administracion y de disposicion
relativas a su objeto. Seran atribuciones de la Junta Directiva, sin que esta
enumeracion pueda entenderse como limitativa, las siguientes:

a) Conocer el informe del Director Ejecutivo sobre la admision de
nuevos miembros;

b) Dirigir las actividades de FEDOCAMARAS, para la realizacion de sus
fines generales y especificos;

c) Proponer a la Asamblea General los programas anuales;

d) Proponer a la Asamblea General Extraordinaria la modificacion total o
parcial de los presentes estatutos y reglamentos;

e) Aprobar el presupuesto anual preparado por el Comité Ejecutivo;

f) Realizar los actos ordinarios de administracion de los fondos y bienes
de FEDOCAMARAS, para lo cual puede autorizar al Presidente a
celebrar contratos y a proceder a la percepcion de valores de acuerdo
a la Ley 50-87, los estatutos y los reglamentos;

g) Autorizar el ejercicio de acciones judiciales, contencioso-
administrativas u otras en las que se encuentre involucrada
FEDOCAMARAS como demandante o demandado y autorizar,
asimismo, el ejercicio de cualesquiera vias de recursos, ordinarios o
extraordinarios, excepciones y medios de defensa y autorizar
procedimientos de embargo inmobiliario, ejecutivo, retentivo,
oposiciones u otros;

h) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General, resolviendo todas las
disposiciones de detalles que no hubieren sido aclaradas o previstas en
dichos acuerdos;

i) Adquirir bienes mobiliarios;

j) Abrir cuentas corrientes y de depositos a plazo fijo o de ahorro, cajas
de seguridad, en los bancos e instituciones financieras de la Republica
Dominicana o del extranjero;

k) Dictar los reglamentos que fueren necesarios y no sean de las
atribuciones de la Asamblea General;
) Suspender los derechos de los miembros durante el tiempo que
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considere necesario, de acuerdo a lo establecido en los presentes
estatutos;

m) Aceptar donaciones, legados, aportaciones o0 contribuciones de
cualquier naturaleza;

n) Llenar, cuando fuere necesario, las vacantes que pudieren ocurrir en su
seno, siempre y cuando exista mayoria de votos para ello, las cuales
deberan ser ratificadas por la proxima Asamblea General;

o) Establecer las cuotas ordinarias y extraordinarias de los miembros de
FEDOCAMARAS;

p) Designar al Director Ejecutivo y decidir, conforme entienda conveniente,
sobre la denominacion de dicho cargo.

SECCION llI
DEL COMITE EJECUTIVO

ARTI'CULO,32. El Comité Ejecutivo es un apéndice de la Junta Directiva
de FEDOCAMARAS, ejecutor de las directrices aprobadas y presentadas
en la Junta Directiva, para garantizar la realizacion de las mismas.

PARRAFO I: El Comité Ejecutivo estara compuesto por el Presidente, el
Primer Vicepresidente, el Segundo Vicepresidente, el Tercer
Vicepresidente, el Cuarto Vicepresidente, el Tesorero y el Secretario, que
fueron elegidos para la Junta Directiva.

PARRAFO II: Tres (3) de los miembros del Comité Ejecutivo deberan rotar
cada dos (2) afios, garantizando la permanencia de cuatro (4) miembros
gue se encargaran de velar por la continuidad en la ejecucion de los
proyectos de FEDOCAMARAS.

ARTICULO 33. El Comité Ejecutivo de FEDOCAMARAS se reunira por lo
menos una vez cada dos (2) meses. También podra reunirse
extraordinariamente por decision del Presidente o a solicitud de tres (3) de
sus miembros.

PARRAFO I: Ellugar de reunién del Comité Ejecutivo sera establecido por
dicho 6rgano y comunicado a los miembros del mismo con por lo menos
una (1) semana de antelacion a la fecha de la reunion. Sera convocada
por el Presidente o por solicitud de sus miembros. Los temas que vayan a
ser tratados en la reunidon deberan estar precisados en la convocatoria y,
ademas, se enviard a los miembros del Comité Ejecutivo toda la
documentacion e informacion relacionada con los temas a tratar, en caso
de ser necesario para su estudio.

PARRAFO II: El quérum para la validez de la sesion del Comité Ejecutivo
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sera la mitad mas uno (1) de sus miembros y la votacion para ser valida
para cualquier asunto debe ser la mitad mas uno (1) de los presentes,
teniendo el Presidente voto dirimente.

ARTICULO 34. Son atribuciones del Comité Ejecutivo las siguientes:

a) Dar seguimiento a las actividades de FEDOCAMARAS, para la
realizacion de sus fines generales y especificos;

b) Coordinar, dirigir y aprobar las actividades de la Direccion Ejecutiva,
cuyo titular respondera ante la Junta Directiva;
c) Elaborar borrador de presupuesto anual para la aprobacién de la

Junta Directiva;
d) Administrar, bajo la supervision de la Junta Directiva, los fondos de
FEDOCAMARAS, conforme el presupuesto anual previamente

aprobado;

e) Elaborar los reglamentos y dictar las resoluciones que fueren
necesarios;

f) Someter a la Junta Directiva propuesta de los montos de las cuotas

ordinarias y extraordinarias de membresia.

ARTICULO 35. Actas de las reuniones. La Direccion Ejecutiva llevara un
Registro de Actas de las reuniones de la Junta Directiva y del Comité Ejecutivo.
En todas las actas se haran constar los nombres de los miembros de la Junta
Directiva y el Comité Ejecutivo segun sea el caso, la fecha y la hora de la reunién,
los asuntos sometidos a la consideracion de los miembros, su aprobacion o
rechazo de los planteamientos. Las actas deberan ser firmadas por los miembros
presentes en cada reunion. Frente a terceros, las certificaciones que expidan el
Presidente y el Secretario sobre las resoluciones adoptadas daran fe de su
aprobacion.

ARTICULO 36. Reuniones Electronicas y Resoluciones sin reunion. Las
reuniones podran ser celebradas mediante intercambios simultdneos o sucesivos,
conjuntos o cruzados, por cualesquiera medios de comunicacion, con la condicién
de que la comunicacion asi efectuada sea simultanea entre los miembros, o que
al menos les permita intercambiar respuestas inmediatamente. Estas decisiones
tendran la misma fuerza y efecto que las que hubieren sido adoptadas en una
reunién con la presencia fisica de los miembros de la Junta Directiva o el Comité
Ejecutivo segun sea el caso, y se haran constar en un Acta que debera sujetarse
a la forma que se indica en el articulo precedente.

SECCION IV
DE LA COMISION ELECTORAL

ARTICULO 37. Comision Electoral. Duracion y Designacion. La comision
electoral es el érgano de FEDOCAMARAS encargado de organizar y dirigir todos
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los trabajos de la Asamblea General Eleccionaria en la cual se elegira la Junta
Directiva.

PARRAFO: Designacion. La Comision Electoral serd elegida por la Junta
Directiva, por lo menos tres (3) meses antes de la Asamblea General que elegira
la Junta Directiva y estara conformada por (5) representantes de las Camaras
miembro, entre los cuales elegiran el Presidente y el Secretario de dicho
organismo.

ARTICULO 38. Poderes de la Comision Electoral. La Comision Electoral
organizara todo el proceso eleccionario de la Junta Directiva de FEDOCAMARAS.
Serén atribuciones de la Comisién Electoral, sin que esta enumeracion pueda
entenderse como limitativa, las siguientes:

a) Preparar la metodologia, reglamento y logistica de eleccion de la
Junta Directiva,;

b) Determinar dentro del primer mes de sus funciones, la cantidad de
miembros titulares activos de FEDOCAMARAS que habiendo
cumplido con las disposiciones legales, con estos Estatutos y los
Reglamentos, tengan derecho a voto;

c) Supervisar las elecciones y realizar el escrutinio de los votos;
d) Declarar la plancha ganadora de la Junta Directiva.
SECCION V

DEL COMITE DISCIPLINARIO

ARTICULO 39. Comité Disciplinario. El Comité Disciplinario es el 6rgano
encargado para conocer de las violaciones a los principios de ética y al Cddigo de
Etica de FEDOCAMARAS. Estar4 compuesto por cinco (5) representantes de las
Camaras miembros titulares, en donde habra un Presidente, un Vicepresidente y
tres Vocales. Los miembros del Comité Disciplinario duraran en sus funciones dos
(2) afos, pudiendo ser reelegidos.

PARRAFO: El procedimiento a seguir por el Comité Disciplinario para imponer
sanciones sera establecido por el Reglamento elaborado y propuesto por el
mismo, que debera ser aprobado para tales fines por la Asamblea General.

SECCION VI
DE LOS COMITES DE TRABAJO

ARTICULO 40. Designhacién. Conformacion. Duracién. La Junta Directiva
podra conformar, cuantos Comités de Trabajo, entienda necesario, entre los
miembros de FEDOCAMARAS. Dichos Comités tendran una conformacion de tres
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(3) miembros por lo menos, dentro de los cuales habra un Presidente y un
Secretario. El Presidente sera siempre un miembro de la Junta Directiva, pero los
integrantes del Comité de Trabajo podran ser miembros titulares al dia con sus
cuotas de membresia.

SECCION VII
DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTES, TESORERO Y SECRETARIO

ARTICULO 41. Presidente de la Junta Directiva. Duracion. El Presidente de
la Junta Directiva tiene la representacion legal y oficial de FEDOCAMARAS. Sera
elegido por la Asamblea General por una duracion de dos (2) afios.

ARTICULO 42. Poderes del Presidente de la Junta Directiva. Ademas de las
atribuciones enumeradas en otros Articulos de estos Estatutos, el Presidente
tiene las siguientes:

a) Ostentar y ejercer la representacion oficial die FEDOCAMARAS;

b) Presidir las Asambleas, la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo;

c) Velar por el cumplimiento de las decisiones de las Asambleas
Generales, la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo;

d) Despachar e instruir tareas y acciones a la Direccion Ejecutiva.

PARRAFO: Ante la ausencia del Presidente en las asambleas y reuniones de
Junta Directiva y Comité Ejecutivo, las mismas seran presididas por el ler Vice —
Presidente o en su defecto por el 2do Vice — Presidente.

ARTICULO 43. Requisitos para una Camara de Comercio ser presidente de la
Junta Directiva de FEDOCAMARAS:

a) Estar al dia en el pago de sus cuotas;
b) Ser miembro de FEDOCAMARAS al menos por seis (6) afios
ininterrumpidos;

c) Haber sido miembro del Comité Ejecutivo por lo menos por un (1)
periodo, debiendo ser el periodo anterior a su eleccion;
d) Participar en por lo menos el setenta y cinco (75%) de las reuniones

de todos los 6rganos de FEDOCAMARAS.

ARTICULO 44. Vicepresidentes. Corresponde a los vicepresidentes, segin
orden jerarquico, reemplazar al Presidente de la Junta Directiva, si por cualquier
causa, el Presidente de la Junta Directiva cesare o no pudiese desempefiar sus
funciones. Los Vicepresidentes deberan asistir al Presidente de la Junta Directiva
en el manejo de los asuntos que les sean encomendados directamente por él, la
Junta Directiva o la Asamblea General.
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ARTICULO 45. Secretario. El Secretario tendréa las siguientes atribuciones:

a) Supervisar los trabajos de la Asamblea General y de las reuniones de
la Junta Directiva;

b) Supervision de la redaccion de todos los actos y actas de
FEDOCAMARAS, asi como la firma de los mismos conjuntamente con
el Presidente;

c) Cualquier otra labor que le sea encomendada por la Junta Directiva 'y la
Asamblea General.

PARRAFO: En caso de muerte, interdiccion, renuncia, suspensién o cuando el
Secretario se encuentre ausente o imposibilitado para actuar como tal, seri
reemplazado por el Vicesecretario y en ausencia de éste, por cualesquiera de los
miembros de la Junta Directiva. La designacion la haré la propia Junta Directiva
de la forma que estime conveniente.

ARTICULO 46. Tesorero. El Tesorero sera responsable de:

a) Llevar los fondos y registros contables y, de mantener los mismos
actualizados;

b) Presentar el balance general mensual actualizado a la Junta Directiva,
dentro de los primeros diez (10) dias de cada mes, o cada vez que se
requiera,

c) Presentar el balance general ante la Asamblea General Ordinaria,
debidamente certificado por una firma de auditores externos, como parte
del reporte de la Junta Directiva,

d) Velar porque el presupuesto sea aplicado tal y como fue aprobado por la
Junta Directiva, presentando los ajustes presupuestarios o cambios que
sean necesarios para conocimiento y aprobacion de la Junta Directiva.

PARRAFO: En caso de muerte, interdiccion, renuncia, suspensiéon o cuando el
Tesorero se encuentre ausente o imposibilitado para actuar como tal, sera
remplazado por el Vicetesorero y en ausencia de éste por cualesquiera de los
miembros de la Junta Directiva. La designacion la hara la propia Junta Directiva
de la forma que estime conveniente.

SECCION VI
DE LA DIRECCION EJECUTIVA

ARTICULO 47. El Director Ejecutivo es el funcionario ejecutivo y técnico de
FEDOCAMARAS, asi como el encargado de la coordinacién y relacion entre sus
miembros. Asistira a las reuniones de los o6rganos de gobierno de
FEDOCAMARAS con voz pero sin voto.
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ARTICULO 48. Las funciones y atribuciones del Director Ejecutivo son las
siguientes:

a)

b)

g)

h)

j)

Coordinar, de acuerdo con el Presidente, los esfuerzos de los
miembros, para el mas eficaz logro de los fines y objetivos de
FEDOCAMARAS;

Efectuar todos los trabajos técnicos que el Presidente y la Junta
Directiva le pudieran encargar, ante los cuales responderda de su
gestion;

Centralizar los informes sobre las condiciones econdmicas y sociales
del pais, y sobre el desarrollo de las Camaras de Comercio y
Produccion;

Ser el funcionario que procure la union entre los miembros;

Sugerir reglamentaciones y medidas legislativas que tiendan a facilitar
y a desarrollar las relaciones econémicas del pais;

Llevar los registro de miembros, actas y demas documentos de la
FEDOCAMARAS;

Ser el responsable de las oficinas, personal y dependencias de
FEDOCAMARAS;

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva, el Comité
Ejecutivo y del Presidente;

Realizar cuantas funciones y tareas le estén expresamente atribuidas
en los presentes estatutos y reglamentos;

Cualesquiera otros trabajos y tareas encargados por la Asamblea, la
Junta Directiva, el Comité Ejecutivo y el Presidente.

TITULO V
EJERCICIO ECONOMICO ANUAL

ARTICULO 49. El ejercicio econémico anual de FEDOCAMARAS comenzara el
dia primero (1) del mes de enero y terminara el dia treinta y uno (31) del mes de
diciembre de cada afio. Terminado el ejercicio social anual, se prepararan los
estados financieros basicos reconocidos por las NIF gue muestren la situacion de
los activos y pasivos de FEDOCAMARAS, certificados por una firma de auditores
externos, asi como cualesquiera otras cuentas y balances que han de someterse
a la Junta Directiva y a la Asamblea General.

Estos estatutos han sido leidos, discutidos y aprobados en la Asamblea
Extraordinaria celebrada por FEDOCAMARAS en fecha siete (7) de junio del afio
dos mil diecinueve (2019).
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